
中国建设银行深圳市分行 2019 年度 

“建习生”暑期实习生招聘公告 

 

为传播建设银行优秀雇主品牌，并为在校生提供银行业务实践

平台，中国建设银行深圳市分行诚挚邀请优秀学子参加 2019 年度“建

习生”暑期实习项目，实习表现优秀者将有机会在校园招聘时优先录

用。 

一、招聘机构 

招聘机构：中国建设银行深圳市分行。 

二、招聘岗位  

（一）营业网点实习生。主要参与营业网点大堂服务、客户营

销、产品推介、商户拓展等工作。 

（二）金融科技实习生。主要参与金融科技课题研究、大数据

分析与应用、金融科技项目开发建设等工作。 

三、招聘条件 

（一）诚实守信，遵纪守法，品行端正。 

（二）年满 18 周岁，具备完全民事行为能力。 

（三）学历专业要求 

报名营业网点实习生岗位应聘者：境内外高校全日制大学本科

及以上学历 2020 届毕业生，专业不限。 

报名金融科技实习生岗位应聘者：境内外高校全日制大学本科

及以上学历 2020 届毕业生，计算机、信息技术、数学、统计等专业

在读，其他专业如具备信息技术相关竞赛、资质证书或该方面能力突

出者也可报名。 



四、实习时间 

2019 年 6 月至 2019 年 8 月，不短于 1 个月。 

五、招聘程序 

（一）报名。请登陆中国建设银行官方网站诚聘英才频道

（http://job.ccb.com），按要求进行注册、报名。报名截止时间：

2019 年 6 月 15 日 24 点（北京时间）。 

（二）初选。我行将对应聘者进行初选，择优确定入围下一环

节人员名单。 

（三）面试。 

六、实习生奖励政策 

（一）“建习之星”奖励 

实习表现优秀者，将获得“建习之星”荣誉称号。获得该称号的

实习生只需在 2020 年度校园招聘中通过全国统一笔试考核，即有机

会免面试获取录用资格。 

（二）“Fintech 超新星”奖励 

我行诚邀实习表现合格的金融科技实习生参加由建设银行举办

的“Fintech 超新星大赛”，比拼信息技术知识储备以及项目研发、

信息安全、数据分析等专业能力，比赛成绩优异者视同为校园招聘笔

试通过，更有机会直接获得深圳市分行的校园招聘录用资格。 

我行将邀请“Fintech 超新星大赛”中表现突出的“超新星”实

习生免费参加建设银行“Fintech 超新星夏令营”活动，深度参与金

融科技大咖授课、机构拜访、前沿沙龙、员工交流等活动，全方位感

受建设银行金融科技氛围。 

*“Fintech 超新星大赛”拟于 8 月上旬开展，“Fintech 超新星



夏令营”拟于 8 月下旬在武汉开营，具体安排另行通知。 

（三）实习鉴定 

实习结束后，所在实习机构将结合学生实习情况出具正式实习

鉴定和证明。 

（四）实习补贴 

实习补贴为税前 2500 元/月，并为实习生购买人身意外保险。 

（五）住宿安排 

实习期间，分行将统一安排住宿及工作日午餐。（深圳本地生

源及深圳院校学生的住宿自行安排。） 

七、注意事项 

（一）招聘期间，我行将通过电子邮件、手机短信或电话等方

式与应聘者联系，请保持通讯畅通。欢迎关注“中国建设银行深圳市

分行”公众号，获取更多招聘资讯。 

（二）中国建设银行有权根据岗位需求变化及报名情况等因素，

调整、取消或终止个别岗位的实习生招聘工作，并对本次招聘享有最

终解释权。 

八、联系方式 

电子邮箱：sz_zp.sz@ccb.com 

联系电话：0755-23828772 

 

 

中国建设银行股份有限公司深圳市分行 

2019 年 4 月 29 日 


